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Jasmin Lamberty
COACHING & BERATUNG oL Sorialatdage

Tiergestutzte systemische Beraterin & Coach (DGfC)
Integrative Naturcoach (hach Dienemann)
Tiergestutze Padagogin (ISAAT)

SUP Instructor (VDWS)

Systemisch - Natur - Tiere - Bewegung
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Schritt fur Schritt Prozess

Maoglichkeiten
Ressourcen

Sytemisch-  Erkenntnisse
Losungen laedequeJr

Wertschatzung
Perspektiven

Haondlungsfahigkeit



Pddagogen

/ Erzieher
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Ziele

- wir starken

Konstruktive Orientierung in
Gesprachen, Konflikten,
Schwierigkeiten, etc.

Wertschatzung und Selbstsicherheit
im Umgang mit Kindern,
Bezugspersonen sowie sich selbst.

Resourcenorientierte
Betrachtung von Kindern und
Familien.

Auflosen von Problemtrance hin
zur Losungsorintierung.

Klarheit gewinnen, hinsichtlich
der Verantwortungsbereiche der
Prozess Beteiligten.



@) Ziele
TQOQT - wir starken

Fokussieren unterschiedlicher
Hypothesen, Perspektiven und
Moglichkeiten.

Gestalten von Erfahrungsraumen
fur Erkenntnisgewinne, statt
missionieren.,

Orientierende Grenzsetzung statt
strafen.

Wahrnehmen von
Verhaltensweisen, Bedurfnissen,
Kreislaufen und Unterschieden
statt storender Personen.

Erkenntnisgewinn durch entwickeln
passender Fragestellungen.
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Inhalte

- kennenlernen
und Oben
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Verstandnis systemischer
Padagogik in Theorie & Praxis

Systemisches Mindset

Systemischellnterventionen

Rolle der PGdagogen
Auftragsklarung’in syst. Padagogik

Rahmengestaltung mit Kind,
Bezugspersonen und sozialem
Hilfesystem

Allgemeine Entwicklungsziele
systemischer Padagogik

Gestaltung system. Erfahrungsraume

Systemische Fragen- und Toolboérse
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Handwerkszeug

@ zum balancieren von

« Was und Wie

« FUhren und Folgen

e Nehmen und Geben

e« Vertrauen und Infragestellen

« Nohe und Distanz

« Autonomie und Bindung

e« Anstrengung und Erholung

e« Beschleunigen und Verlangsamen

Ostfriesische

_ @ Es geht nicht um viele, starre und enge Regeln

Wetterstation

s . Es geht um Handwerkszeu@ um situativ Hexibel
ja——— T U:Q:D T handeln zu konnen.

1
Stel.nl.’eweg.tsmh,‘_l N e Dies ist die Basis, um mit Prozessen zu arbeiten
Stein ist ruhig £¢9& Windstille
Stein nass i Regen
Stein trocken kein Regen
a Stein unsichtbar Nebel




Zeitplan
3 Tage von ? bis 18 h
T091

Systemische Gesprachsfuhrung
« Systemische Grundsatze und eigene Haltung.
e Mindset - Systemisch denken und handeln.
« Systemische Interventionen fur die Praxis.

Tag 2
Raohmengestaltung in der systemischen Padagogik
e Die personliche padagogische Rolle.
o Auftragsklarung mit Kindern und Familien.
« Systemische Rohmengestaltung im Kontakt mit Kindern,
Bezugspersonen und sozialem Hilfesystem.

Tag 3
Systemische Interventionsgestaltung in der Padagogik
« Allgemeine Entwicklungsziele systemischer Padagogik.
« Gestaltung systemischer Erfahrungsraume.

« Systemische Fragen- und Toolbdrse.



Kontakt

5 Jasmin Lamberty
|mp 9 Locher Str. 15a

03309 Rheinbach

e Mobil 0176 31356361
E Mail info@simply-me-coaching.de

www.simply-me-coaching.de
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